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INTRODUCCION

La Constitucion Modelo para Congregaciones de la Iglesia Evangélica
Luterana en América fue adoptada originalmente por la Asamblea Constituyente de
esta iglesia en Columbus, Ohio el 30 de abril de 1987. Esto fue hecho segun
establecido por la Constitucion, Reglamento, y Resoluciones Concurrentes de la
Iglesia Evangélica Luterana en América.

La presente edicion de la Constitucion Modelo para Congregaciones de la
Iglesia Evangélica Luterana en América contiene los cambios adoptados por las
Asambleas Bienales de 1989, 1991, 1993, 1995, 1997, 1999, 2001, 2003, 2005, y 2007.

El modelo es consistente con los requisitos constitucionales de los documentos
de gobierno de la organizacién nacional de la IELA y sus sinodos.

> Provisiones Requeridas: Las secciones de esta constitucion marcadas con

un asterisco [*] son mandatarias cuando una congregacion enmienda sus
documentos de gobierno. Estas secciones deben ser utilizadas sin que el texto sea
alterado o enmendado en cualquier forma (ni adiciones o eliminaciones). Esto esta
en armonia con la provision 9.52. en la Constitucion, Reglamentos, y Resoluciones
Concurrentes de la Iglesia Evangélica Luterana en América. Esta provision
estipula que cuando una congregacion de esta iglesia “desea enmendar cualquier
disposicion de sus documentos de gobierno, los documentos de gobierno de esa
congregacion seran asi enmendados en conformidad con 9.25.b.” en la constitucion
de la organizacion nacional. Las provisiones de aqui en adelante marcadas con un
asterisco son aquellas que son indicadas como requeridas en la provision
constitucional 9.25.b. de la IELA.

> Revision por el Sinodo: En acuerdo con las provisiones que son aplicables a
todas las congregaciones de esta iglesia, cada congregacion proveerd una copia de
sus documentos de gobierno al sinodo. Segiin especificado por el reglamento de la
IELA 9.53.03. (segtin la numeracion de 1991 y ediciones subsiguientes):

Todos los cambios propuestos en la constituciéon o documentos de incorporacién de una

congregacion seran referidos al sinodo con el cual la congregacion esta afiliada. El sinodo

aprobara o desaprobard los cambios propuestos dentro de un plazo de 120 dias luego de su

recepcion, y notificard a la congregacion de su decision; en ausencia de una decision, los

cambios entraran en efecto al termino del plazo.
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> Explicacion de la Codificacion: Una codificacion numérica indica (a) el
tema general, (b) provisiones constitucionales, c¢) reglamentos, y (d) resoluciones
concurrentes.

a. Las secciones mayores son designadas como capitulos. La designacion del
capitulo se convierte en el primer numero en la secuencia de la codificacion
seguido por un punto. Asi, provisiones en el “capitulo 8. Membresia” son
precedidos por un “8.”

b. Provisiones constitucionales son codificadas por dos conjuntos de niimeros:
el nimero del capitulo y un nimero de dos digitos precediendo el segundo
punto en la codificacién. Asi, una provision constitucional relacionada a
“Membresia” es codificada *C8.02.

c. Las provisiones en el reglamento estan codificadas con un conjunto de tres
numeros: el nimero del capitulo, la provision constitucional relacionada, y un
numero de dos digitos. Asi, un reglamento relacionado a “Membresia” podra
ser codificado C8.02.01. Dado que los reglamentos y resoluciones
concurrentes normalmente estan especificamente relacionados a las
particularidades de organizaciéon, de operacion y de vida de cada
congregacion, ningin modelo pre-establecido de reglamento y resoluciones
concurrentes es provisto. Cada congregacion puede desarrollar su propio
reglamento y resoluciones concurrentes, pero ningin reglamento o
resoluciones concurrentes puede estar en conflicto con esta constitucion, la
constitucion y reglamentos de la Iglesia Evangélica Luterana en América, y la
constitucion del sinodo seglin es indicado en *C6.03.e.

d.El Concejo Congregacional puede adoptar “resoluciones concurrentes” que
pueden proporcionar descripciones de modelos operacionales o las
responsabilidades recurrentes de comités u otras unidades dentro de la
estructura organizacional de la congregacion. Dentro de los documentos de
gobierno de la congregacion, las resoluciones concurrentes son las
provisiones mas facilmente enmendables. Contrario a las provisiones
constitucionales y al reglamento, las resoluciones concurrentes pueden ser
revisadas regularmente por el concejo congregacional sin necesidad de
convocar una Asamblea Congregacional regular o especial. Las resoluciones
concurrentes también son codificadas con un conjunto de tres numeros
excepto que el tercer conjunto esta precedido por una letra mayuscula. Asi,
una resolucion concurrente puede ser numerada C13. para sefialar el capitulo;
C13.07. para senalar el tema dentro del capitulo; y el tercer conjunto puede
ser numerado AO7. en la codificacion C13.07.A07. para indicar mediante la
“A” que es la primera resolucidon concurrente respecto a este tema, y para
indicar mediante el “07” que fue adoptada en 2007.

> Facilidad de Uso: Las provisiones de la constitucion, reglamento, y

resoluciones concurrentes de la congregacion que pertenezcan al mismo tema,
deben ser incluidas juntas para claridad y facilidad de uso.

Si los niameros del capitulo se consideran el numero mayor en la secuencia, los
nimeros de las provisiones constitucionales como fracciones del numero del
capitulo; y los numeros del reglamento como una fraccion del numero de las
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provisiones constitucionales, entonces se puede afirmar que la codificacion provee
una secuencia progresiva. Asi, *C5.01. precederda a C5.03.10., y C9.11.16.
precedera a *C9.13.

Todas las provisiones en La Constitucion Modelo para Congregaciones son
introducidas con una “C” para distinguir estas provisiones de otras provisiones
comparables en la constitucion sinodal y la constitucion nacional.

> Numeros que Faltan: Al usted trabajar con La Constitucion Modelo para
Congregaciones, notard que ciertos numeros parecen faltar de la secuencia
numérica en algunos capitulos. Esto es intencional. En el estilo seguido aqui, el
numero “10” y multiplos subsiguientes han sido reservados para un uso posible
como titulos de secciones en ediciones futuras. Por lo tanto, en la secuencia, por
ejemplo, de los capitulos 1, 9, y 12, estos numeros “.10.” no aparecen.

> Seleccion de Opciones: Alternativas son provistas en algunos lugares dentro
de este modelo. Estas estdn marcadas con corchetes. Por ejemplo, *C9.01. ofrece
la alternativa de elegir un comité de llamada por la congregacion o por el concejo
congregacional. Una alternativa debe ser seleccionada siempre que los corchetes
aparezcan en el texto.

Textos opcionales son provistos en parrafos separados en los capitulos 11 y 12
con relacion al concejo congregacional y su Membresia. Cada congregacion tendra
que seleccionar una de estas opciones para Membresia en el concejo o una
variante, sujeto a aprobacion, a través del proceso de revision constitucional del
sinodo.

> Referencias a la iglesia: En los documentos de gobierno, “Iglesia” con letra
mayuscula es utilizada en referencia a la una, santa, catélica y apostolica Iglesia.
En referencia a la Iglesia Evangélica Luterana en América, las palabras “iglesia” y
“esta iglesia” son utilizadas con letra minuscula, aunque, para claridad en esta
constitucion, el nombre completo o “IELA” es utilizado normalmente.

La congregacion especifica puede ser identificada, segiin provisto en C1.02.,
como “esta congregacion.”

> Guias: Un listado de guias para la congregacion participar en la revision y
enmienda de esta constitucion esta disponible a través de cada oficina sinodal.

La tarea de enmendar una constitucién no es facil. Es, sin embargo, una tarea
importante que requiere un arduo trabajo intelectual. = Que en vuestra
responsabilidad constitucional, Dios les de Su sabiduria, amor mutuo, un claro
entendimiento del buen orden, y un compromiso por la unidad de esta iglesia en
testimonio fiel a nuestro Sefior y Salvador Jesucristo.

PR. LOWELL G. ALMEN
Secretario

Iglesia Evangélica Luterana en América

19 de agosto de 2007
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CONSTITUCION MODELO
PARA
CONGREGACIONES
DE LA
IGLESIA EVANGELICA

LUTERANA EN AMERICA®

derecho de Autor 2007
Iglesia Evangélica Luterana En América

*PREAMBULO

Nosotros, miembros bautizados de la Iglesia de Cristo, respondiendo en fe a la
llamada del Espiritu Santo a través del Evangelio y deseando unirnos en conjunto
para predicar la Palabra, administrar los sacramentos y llevar a cabo la mision de
Dios, adoptamos de esta manera esta constitucion y solemnemente nos
comprometemos a ser gobernados por sus estipulaciones. En el nombre del Padre,
y del Hijo y del Espiritu Santo.

Capitulo 1.
NOMBRE E INCORPORACION

C1.01.  El nombre de esta congregacion sera .
C1.02. Para propdsitos de esta constitucion y los reglamentos que la

acompafian, la congregacion de (inserte nombre legal
completo) estara designada de ahora en adelante como “esta
congregacion”.

Cl1.11. Esta congregacion estara incorporada bajo las leyes del Estado de .

Capitulo 2.
CONFESION DE FE

*C2.01. Esta congregacion confiesa al Trino Dios, Padre, Hijo y Espiritu Santo.
*C2.02. Esta congregacion confiesa a Jesucristo como Sefior y Salvador y al
Evangelio como el poder de Dios para la salvacion de todo aquel que
crea.
a. Jesucristo es la Palabra de Dios encarnada, por quien todo fue
creado y por cuya vida, muerte y resurreccion forma Dios una
nueva creacion.

* provision requerida
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*C2.03.

*C2.04.

*C2.05.

*C2.06.

*C2.07.

b. La proclamacion del mensaje de Dios a nosotros, tanto ley como
evangelio, es la Palabra de Dios, revelando juicio y misericordia
por medio de palabra y obra, comenzando con la Palabra en la
creacion, continuando en la historia de Israel y centrandose en toda
su plenitud en la persona y obra de Jesucristo.

c. Las Escrituras candnicas del Antiguo y Nuevo Testamentos son la
Palabra escrita de Dios. Inspiradas por el Espiritu de Dios a través
de sus autores, ellas registran y anuncian la revelacién de Dios
centrandose en Jesucristo. Por medio de ellas el Espiritu de Dios
nos habla para crear y sostener la fe y la confraternidad cristiana
para servicio en el mundo.

Esta congregacion acepta las Escrituras candnicas del Antiguo y Nuevo
Testamentos como la Palabra inspirada de Dios y como la norma y
fuente autoritativa de su proclamacion, fe y vida.

Esta congregacion acepta los credos Apostolico, Niceno y Atanasiano
como verdaderas declaraciones de la fe de esta congregacion.

Esta congregacion acepta la inalterada confesion de Augsburgo como
un verdadero testimonio del Evangelio, reconociendo como una con
ella en fe y doctrina a todas las iglesias que de igual manera aceptan las
ensefianzas de la inalterada Confesion de Augsburgo.

Esta congregacion acepta los demas escritos confesionales en el Libro
de Concordia, a saber, la Apologia de la Confesion de Augsburgo, los
Articulos de Esmalcalda y el Tratado, el Catecismo Menor, el
Catecismo Mayor y la Formula de Concordia como interpretaciones
validas adicionales de la fe de la Iglesia.

Esta congregacion confiesa el Evangelio, registrado en las Sagradas
Escrituras y confesado en los credos ecuménicos y los escritos
confesionales luteranos, como el poder de Dios para crear y sostener la
Iglesia para la mision de Dios en el mundo.

Capitulo 3.
NATURALEZA DE LA IGLESIA

*C3.01.

*C3.02.

Todo poder en la Iglesia pertenece a nuestro Sefor Jesucristo, su
cabeza. Todas las acciones de esta congregacion han de ser llevadas a
cabo bajo su gobierno y autoridad.

La Iglesia existe tanto como una confraternidad inclusiva y como
congregaciones locales reunidas para adoracion y servicio cristiano.
Las congregaciones encuentran su realizacion en la comunidad
universal de la Iglesia y la Iglesia universal existe en y por las
congregaciones. La Iglesia Evangélica Luterana en América, por lo
tanto, deriva su caracter y poderes tanto de la sancion y representacion
de sus congregaciones como de su naturaleza inherente como una
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expresion de la mas amplia confraternidad de los fieles. A lo largo, se
reconoce a si misma como estando en la continuidad histérica de la
comunion de los santos; a lo ancho, expresa la confraternidad de
creyentes y congregaciones en nuestros dias.

Capitulo 4.
DECLARACION DE PROPOSITO

*C4.01.

*C4.02.

*C4.03.

La Iglesia es un pueblo creado por Dios en Cristo, fortalecido por el
Espiritu Santo, llamado y enviado a dar testimonio de la actividad
creadora, redentora y santificadora de Dios en el mundo.

Para participar en la misiéon de Dios, esta congregacion, como parte de

la Iglesia, habra de:

a. Adorar a Dios mediante la proclamacion de la Palabra y la
administracion de los sacramentos y mediante vidas de oracion,
alabanza, accidn de gracias, testimonio y servicio.

b. Proclamar el Evangelio salvifico de Dios de justificacion por
gracia por amor de Cristo, solo por fe, de acuerdo al testimonio
biblico en las Sagradas Escrituras, preservando y transmitiendo
fielmente el Evangelio a generaciones futuras.

c. Llevar a cabo la Gran Encomienda de Cristo, alcanzando a todos
los pueblos para traerlos a la fe en Cristo, y realizando todo
ministerio con una conciencia global consistente con el
entendimiento de Dios como Creador, Redentor y Santificador de
todos.

d. Servir en respuesta al amor de Dios para subsanar necesidades
humanas, cuidando de los enfermos y envejecientes, abogando en
pro de la dignidad y justicia para todos, trabajando por la paz y la
reconciliacion entre las naciones, identificandose con los pobres e
indefensos y comprometiéndose a si misma con sus necesidades.

e. Nutrir a sus miembros en la Palabra de Dios para que asi crezcan
en fe, esperanza y amor, para que logren ver la vida diaria como el
foco principal para el ejercicio de su llamado cristiano y para que
usen los dones del Espiritu para sus vidas en comun y para su
llamado en el mundo.

f.  Manifestar la unidad dada al pueblo de Dios viviendo juntos en el
amor de Cristo y uniendose a otros cristianos en oracion y accion
para expresar y preservar la unidad que el Espiritu concede.

Para cumplir estos propdsitos, esta congregacion debera:

a. Proveer servicios de adoracion en los cuales se predique la Palabra
de Dios y se administren los sacramentos.

b. Proveer cuidado pastoral y ayudar a todos los miembros a
participar en este ministerio.

c. Retar, equipar y dar apoyo a todos los miembros para que lleven a
cabo su llamado en sus vidas diarias y en su congregacion.
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*C4.04.

*C4.05.

Ensefar la Palabra de Dios.

e. Dar testimonio de la Palabra reconciliadora de Dios en Cristo,
extendiéndose hacia todas las naciones.

f.  Responder a la necesidad humana, trabajar por la justicia y la paz,
cuidar de los enfermos y los que sufren y participar
responsablemente en la sociedad.

g. Motivar a sus miembros a proveer sostén financiero para el
ministerio de la congregacion y el ministerio de otras partes de la
Iglesia Evangélica Luterana en América.

h. Fomentar y participar en relaciones inter dependientes con otras
congregaciones, el sinodo y la organizacion nacional de la Iglesia
Evangélica Luterana en América.

i. Fomentar y participar en relaciones ecuménicas consistentes con la
politica de la iglesia nacional.

Esta congregacion desarrollara una estructura organizacional a ser

descrita en los reglamentos. El Concejo Congregacional debera

preparar descripciones de las responsabilidades de cada comité, grupo
de trabajo u otro grupo organizacional y debera revisar sus acciones.

[Tales descripciones deberan estar contenidas en resoluciones

concurrentes en la seccion sobre el Concejo Congregacional.]

Esta congregacion debera, de tiempo en tiempo, adoptar un

pronunciamiento de misidon que provea direccidon especifica para sus

programas.

Capitulo 5.
PODERES DE LA CONGREGACION

*C5.01.

*C5.02.

*C5.03.

Los poderes de esta congregacion son aquellos necesarios para cumplir

su proposito.

Los poderes de esta congregacion estan investidos en la Asamblea de la

congregacion llamada y conducida seglin se provee en esta constitucion

y reglamento.

Sélo se reconoce tal autoridad como esta delegada al Concejo

Congregacional u otras unidades organizacionales en los documentos

que gobiernan a esta congregacion. Toda autoridad restante esta

retenida por la congregacion. La congregacion esta autorizada a:

a. Llamar a un(a) pastor(a) como se provee en el capitulo 9;

b. Terminar la llamada de un(a) pastor(a) como se provee en el
capitulo 9;

c. Llamar o terminar la llamada de asociados(as) en ministerio,
diaconizas y ministros didconos en conformidad con la politica
aplicable de la Iglesia Evangélica Luterana en América;
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*C5.04.

C5.05.

d. Adoptar enmiendas a la constitucion, segiin provisto en el Capitulo
17, y enmiendas a los reglamentos, segun se especifica en el
Capitulo 16;

e. Aprobar el presupuesto anual;

f.  Adquirir bienes muebles o inmuebles por obsequio, legado,
compra u otros medios legales;

g. Poseer el titulo de y usar su propiedad para cualesquier y todas las
actividades consistentes con su proposito;

h. Vender, hipotecar, alquilar, transferir o de otra manera disponer de
su propiedad por cualesquier medios legales;

i. Elegir sus [oficiales][,] [y] Concejo Congregacional, [juntas y
comités] y requerirle[s] [a los miembros del concejo] que cumplan
con sus deberes de acuerdo a la constitucion[,] [y] reglamentos [y
resoluciones concurrentes]; y

j.-  Terminar su relacion con la Iglesia Evangélica Luterana en

América segun se provee en el capitulo 6.

Esta congregacion debera escoger entre sus miembros votantes
personas laicas para servir como miembros votantes de la Asamblea
Sinodal, al igual que personas que la representen en reuniones de
cualquier conferencia, grupo, coalicién o cualquier otra subdivision de
area de la cual sea miembro. El numero de personas a ser elegidas por
la congregacion y otras calificaciones serdn segun aparezcan prescritas
en las guias establecidas por el Sinodo del Caribe de la Iglesia
Evangélica Luterana en América.

Esta congregacion debera tener un fondo de dotacion de mision que
operard segun se especifica en [los reglamentos] [las resoluciones
concurrentes] de esta congregacion. El proposito del fondo de dotacion
de mision es el de proveer para el trabajo de mision mas alld del
presupuesto operacional de esta congregacion.

Capitulo 6.
AFILIACION DE LA IGLESIA

*C6.01.

*C6.02.

*C6.03.

Esta congregacion debera ser una parte inter dependiente de la Iglesia
Evangélica Luterana en América o su sucesora y del Sinodo
de la Iglesia Evangélica Luterana en América. Esta congregacion esta
sujeta a la disciplina de la Iglesia Evangélica Luterana en América.

Esta congregacion acepta la confesion de fe y estd de acuerdo con los
propositos de la Iglesia Evangélica Luterana en América y debera
actuar en conformidad con ellos.

Esta congregacion reconoce su relaciéon con la Iglesia Evangélica
Luterana en América en la cual:

a. [Esta congregacion esta de acuerdo en ser responsable de su vida

como una comunidad cristiana.
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*C6.04.

*C6.05.

Esta congregacion promete su sostén financiero y su participacion
en la vida y la mision de la Iglesia Evangélica Luterana en
América.

Esta congregacion esta de acuerdo en llamar liderazgo pastoral del
registro del clero de la Iglesia Evangélica Luterana en América en
conformidad con sus procedimientos de llamada, excepto en
circunstancias especiales y con la aprobacion del(de 1a) obispo del
sinodo.

Esta congregacion esta de acuerdo en considerar a asociados(as) en
ministerio, diaconisas y ministros diaconales para llamada a otras
posiciones en la congregacion de acuerdo con los procedimientos
de la Iglesia Evangélica Luterana en América.

Esta congregacion esta de acuerdo en presentar esta constitucion y
cualesquier cambios subsecuentes a esta constitucion al sinodo
para revision, para asegurarse que todas sus estipulaciones estan de
acuerdo con la constitucion y reglamentos de la Iglesia Evangélica
Luterana en América y con la constitucion del sinodo.

Afiliacion con la Iglesia Evangélica Luterana en América puede ser
terminada como sigue:

a.
b.
c.

d.

Esta congregacion toma medidas para disolverse.

Esta congregacion cesa de existir.

Esta congregacion es removida de la membresia en la Iglesia
Evangélica Luterana en América de acuerdo con los
procedimientos para disciplina de la Iglesia Evangélica Luterana
en América.

Esta congregacion sigue los procedimientos delineados *C6.05.

Esta congregacion puede terminar sus relaciones con la Iglesia
Evangélica Luterana en América por el siguiente procedimiento:

a.

Una resolucion indicando el deseo de esta congregacion de
terminar su relacion tiene que ser adoptada por una mayoria de dos
tercios (2/3) de los miembros votantes presentes en una asamblea
especial legalmente llamada y conducida de esta congregacion.
El(la) Secretario(a) de esta congregacion debera someter una copia
de la resolucion al(a la) obispo sinodal y debera enviar una copia
de la resolucion a los miembros votantes de esta congregacion.
Este aviso deberd ser sometido dentro de un plazo de 10 dias
después de que la resolucion haya sido adoptada.

El(la) obispo del sinodo debera consultar con esta congregacion
durante un periodo de por lo menos 90 dias.

Si esta congregacion, después de la consulta, desea atin terminar su
relacion, tal accion puede ser tomada por una mayoria de dos
tercios (2/3) de los miembros votantes presentes en una asamblea
especial legalmente llamada y conducida, en la cual debera estar
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*C6.06.

presente el(la) obispo del sinodo o wun(a) representante
autorizado(a). Un aviso sobre esta asamblea debera ser enviado
por correo a todos los miembros votantes por lo menos diez (10)
dias antes de la asamblea.

e. Una copia certificada de la resolucion de terminar su relacion
debera ser enviada al(a la) obispo sinodal, momento en el cual la
relacion entre esta congregacion y la Iglesia Evangélica Luterana
en América deberd ser terminada.

f.  Un aviso de terminacion deberda ser enviado por el(la) obispo
sinodal al(a la) secretario(a) de esta iglesia y publicado en el
periddico de esta iglesia.

g.. Dado que esta congregacion era miembro de la Iglesia Luterana en
América, sera requerido, en adicion a las estipulaciones precedentes
en *C6.05., que reciba aprobacion sinodal antes de terminar su
membresia en la Iglesia Evangélica Luterana en América.

h? Dado que esta congregacion fue establecida por la Iglesia
Evangélica Luterana en América, sera requerido, en adicion a las
estipulaciones precedentes en *C6.05., que reciba aprobacion
sinodal antes de terminar su membresia en la Iglesia Evangélica
Luterana en América.

Si esta congregacion considera reubicarse, debera consultar con el(la)

obispo sinodal en que se encuentra territorialmente localizada antes de

tomar cualesquiera pasos que lleven a tal accion. La aprobacion del

Concejo Sinodal debera ser recibida antes de que tal accion se efecttie.

Capitulo 7.
POSESION DE LA PROPIEDAD

*C17.01.

*C17.02.

Si esta congregacion cesa de existir, el titulo de propiedad no vendida
debera pasar al Sinodo de la Iglesia Evanggélica
Luterana en América.

Si esta congregacion es removida de la membresia en la Iglesia
Evangélica Luterana en América de acuerdo a su procedimiento para
disciplina, el titulo de la propiedad continuara residiendo en esta

1 Esta provision debera usarse en las constituciones de todas las congregaciones que eran
formalmente parte de la Iglesia Luterana en América, de acuerdo con la provision 9.62.g. de la
Constitucion, Reglamentos y Resoluciones Concurrentes de la Iglesia Evangélica Luterana en
América.

2 Esta provision deberd usarse en las constituciones de todas las congregaciones que han sido
establecidas por la Iglesia Evangélica Luterana en América, de acuerdo con la provision
9.62.h. de la Constitucion, Reglamentos y Resoluciones Concurrentes de la Iglesia Evangélica
Luterana en América.
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*C17.03.

*C17.04.

congregacion.
Si una mayoria de dos tercios (2/3) de los miembros votantes de esta
congregacion presentes en una asamblea especial legalmente 1lamada y
conducida de esta congregacion votan para transferirse a otro cuerpo
eclesiastico luterano, el titulo de la propiedad continuara residiendo en
esta congregacion. Antes de que esta congregacion actie para
transferirse a otro cuerpo eclesiastico luterano, debera consultar con
representantes del Sinodo

Si una mayoria de dos tercios (2/3) de los miembros votantes de esta
congregacion presentes en una asamblea especial legalmente llamada y
conducida de esta congregacion votan para hacerse independiente o
relacionarse con un cuerpo eclesidstico no luterano, el titulo de la
propiedad de esta congregacion continuara residiendo en esta
congregacion solo con el consentimiento del Concejo Sinodal. El
Concejo Sinodal, después de consultar con esta congregacion por el
proceso sinodal establecido, puede dar aprobaciéon a la solicitud de
hacerse independiente o relacionarse con un cuerpo eclesiastico no
luterano, en cuyo caso el titulo deberd permanecer con la mayoria de
esta congregacion. Si el Concejo Sinodal falla en dar tal aprobacion, el
titulo permanecera con aquéllos miembros que deseen continuar como
una congregacion de la Iglesia Evangélica Luterana en América.

Capitulo 8.
MEMBRESIA

*C8.01.

*C8.02.

Los miembros de esta congregacion seran aquellas personas bautizadas

que aparezcan en el registro de esta congregacion en el momento que

esta constitucion sea adoptada y aquéllos que sean admitidos después y

que hayan declarado y mantenido su membresia de acuerdo con las

estipulaciones de esta constitucion y sus reglamentos.

Los miembros deberan ser clasificados de la siguiente manera:

a. Miembros bautizados son aquellas personas que han sido recibidas
por el Sacramento del Santo Bautismo en esta congregacion, o que,
habiendo sido bautizadas previamente en el nombre del Trino
Dios, han sido recibidas por certificado de transferencia de otras
congregaciones luteranas o por afirmacion de fe.

b. Miembros confirmados son personas bautizadas que han sido
confirmadas en esta congregacion, aquellos que han sido recibidos
por bautismo de adultos o por transferencia como miembros
confirmados de otras congregaciones luteranas o personas
bautizadas recibidas por afirmacion de fe.

c. Miembros votantes son miembros confirmados. Tales miembros
confirmados, durante el corriente o precedente afio calendario,
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*C8.03.

*C8.04.

*C8.05.

deberan haber comulgado en esta congregacion y deberan haber
hecho una contribucion de registro a esta congregacion. Miembros
de esta congregacion que hayan satisfecho estos estdndares basicos
deberan tener el privilegio de voz y voto en cada reunion regular o
especial de la congregacion.

d. Miembros asociados son personas que tienen membresia en otras
congregaciones [luteranas] [cristianas] que desean retener tal
membresia pero desean participar en la vida y misiéon de esta
congregacion, o personas que desean retener una relaciéon con esta
congregaciéon aun siendo miembros de otras congregaciones.
Ellos/as tienen todos los privilegios y deberes de membresia
excepto derecho al voto, elegibilidad para posiciones electivas o
membresia en el concejo de esta congregacion.

Todas las solicitudes para membresia confirmada deberan ser

sometidas al Concejo Congregacional y requerirdn su aprobacion.

Serd el privilegio y el deber de los miembros de esta congregacion el:

a. Hacer uso regular de los medios de gracia, tanto Palabra como
sacramentos;

b. Vivir una vida cristiana de acuerdo con la Palabra de Dios y las
ensefianzas de la iglesia luterana; y

c. Sostener el trabajo de esta congregacion, el sinodo y la
organizaciéon nacional de la Iglesia Evangélica Luterana en
América a través de contribuciones de su tiempo, habilidades y
apoyo financiero como mayordomos biblicos.

Membresia en esta congregacion serd terminada por cualquiera de los

siguientes medios:

a. muerte;

b. renuncia;

c. transferencia o liberacion;

d. accion disciplinaria por el Concejo Congregacional; o

e. destitucion del registro debido a inactividad como se define en los

reglamentos.
Tales personas que han sido removidas del registro de miembros
deberan permanecer como personas para quienes la iglesia tiene un
continuo interés pastoral.

Capitulo 9.
EL(LA) PASTOR(A)

*C9.01.

Autoridad para llamar un(a) pastor(a) sera de esta congregacion con la
aprobacion de por lo menos una mayoria de dos terceras (2/3) partes de
los votos emitidos por miembros presentes y votando en una asamblea
legalmente llamada para tales fines. Antes de que se emita una
llamada, los oficiales o un comité elegido por [esta congregacion] [el
Concejo Congregacional] para recomendar la llamada deberdn buscar
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*C9.02.

*C9.03.

*C9.04.

*C9.05.

el consejo y ayuda del(de 1a) obispo del sinodo.

Solo un miembro del registro del clero de la Iglesia Evangélica
Luterana en América o un(a) candidato(a) para el registro de ministros
ordenados(as) que haya sido recomendado para la congregacion por
el(la) obispo sinodal puede ser llamado(a) como un(a) pastor(a) de esta
congregacion.

Consistente con la fe y practica de la Iglesia Evangélica Luterana en
América,

a. Todo ministro ordenado(a) debera:

1) predicar la Palabra;

2) administrar los sacramentos;

3) conducir adoracion publica;

4) proveer cuidado pastoral; y

5) hablar publicamente al mundo en solidaridad con los pobres y
oprimidos, clamando por justicia y proclamando el amor de
Dios para el mundo.

b. Cada ministro ordenado(a) con una llamada congregacional
debera, dentro de la congregacion:

1) ofrecer instruccion, confirmar, casar, visitar los enfermos y
afligidos y enterrar los muertos;

2) supervisar todas las escuelas y organizaciones de la
congregacion;

3) instalar a los miembros regularmente electos del Concejo
Congregacional; y

4) con el concejo, administrar disciplina.

c. Todo(a) pastor(a) debera:

1) esforzarse por extender el Reino de Dios en la comunidad, en
la nacion y en el extranjero;

2) buscar y motivar a personas cualificadas a prepararse para el
ministerio del Evangelio;

3) impartir conocimiento de esta iglesia y su ministerio mas
amplio a través de la distribucion de sus periddicos y demas
publicaciones;

4) empenarse en incrementar el apoyo dado por la congregacion
al trabajo de la organizacion nacional de la Iglesia Evangélica
Luterana en América y del Sinodo de la
IELA.

Las tareas especificas del(de la) pastor(a), compensacion y otros

asuntos concernientes al servicio del(de la) pastor(a) deberan estar

incluidos en una carta de llamada, que debera estar atestiguada por

el(la) obispo del sinodo.

a. La llamada de una congregacion, cuando es aceptada por un(a)
pastor(a), constituird un compromiso y relacion mutua continua, la
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cual, excepto en el caso de muerte del(de la ) pastor(a), se
terminara Unicamente después de consultar con el(la) obispo
sinodal y por las siguientes razones:

1) acuerdo mutuo de terminar la llamada o finalizacion de una
Ilamada por un término especifico.

2) renuncia del(de la) pastor(a), la cual se hara efectiva, a menos
que se haya acordado de otra manera, treinta (30) dias después
de la fecha en que fue sometida.

3) inhabilidad de conducir la oficina pastoral efectivamente en la
congregacion en vista de condiciones locales, sin reflexion
sobre la competencia, la moral y/o el caracter espiritual del(de
la) pastor(a);

4) incapacidad fisica o mental del(de la) pastor(a);

5) descalificacion del(de la) pastor(a) por medio de acciones
disciplinarias basadas en doctrina, moralidad o continuo
descuido de sus funciones;

6) ladisolucion de la congregacion; o

7) suspension de la congregacidon como resultado de
procedimientos disciplinarios.

b. Cuando alegaciones de incapacidad fisica o mental del(de la)
pastor(a) o conducta ineficiente de la oficina pastoral han llegado a
la atencion del(de la) obispo del sinodo, el(1a) obispo en su sola
discrecion, puede, o cuando tales alegaciones han sido traidas a la
atencion del sinodo por medio de una exposicion oficial de
alegaciones por el Concejo Congregacional o por una peticion
firmada por no menos de una tercera parte de los miembros
votantes de la congregacion, el(la) obispo deberd, investigar tales
condiciones personalmente en compafiia de un comité de dos (2)
ministros ordenados(as) y una persona laico.

c. En caso de una presunta incapacidad fisica o mental, se debera
obtener un testimonio médico competente. Cuando tal incapacidad
sea evidente, el(la) obispo del sinodo, con el consejo del comité,
debera declarar ese pastorado vacante. Cuando un(a) pastor(a)
incapacitado(a) recobre la salud, el(la) obispo del sinodo debera
tomar medidas para que el(la) pastor(a) resuma el ministerio, ya
sea en la ltima congregacion servida o en otro campo de trabajo.

d. En el caso de alegadas dificultades locales que pongan en riesgo el
funcionamiento efectivo de la congregacién, todas las personas
concernidas deberan ser escuchadas, tras de lo cual el(la) obispo
del sinodo, junto con el comité descrito en la seccion *C9.05.b.,
deberan tomar una decision sobre el curso a ser recomendado al(a
la) pastor(a) y la congregacion. Si ellos aceptan seguir tales
recomendaciones, el sinodo no debera tomar ninguna otra accion.
Si cualquiera de las partes fracasa en asentir, la congregacion
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*C9.06.

*C9.07.

*C9.08.

*C9.09.

puede despedir al(a la) pastor(a) en una asamblea legalmente
convocada después de consultar con el(la) obispo, ya sea (a) por
un voto mayoritario de dos terceras (2/3) partes de los miembros
votantes presentes y votando donde el obispo y el comité no
recomendaron terminacion de la llamada, o (b) por un voto
mayoritario simple de los miembros votantes presentes y votando
donde el obispo y el comité recomendaron terminacion de la
llamada.

e. Si, en el curso de los procedimientos descritos en *C9.05.d., el
comité concluye que puede haber fundamentos para accién
disciplinaria, el comité debera hacer recomendaciones
concernientes a accion disciplinaria al(a l1a) obispo sinodal, quien
podra presentar cargos de acuerdo a las estipulaciones de la
constitucion y reglamentos de la Iglesia Evangélica Luterana en
América y la constitucion de este sinodo.

f.  Si, después de la asignacion del comité descrito en *C9.05.b. 6 d.,
se hace aparente que la oficina pastoral no puede ser conducida en
forma efectiva en la(s) congregacion(es) que esta(n) siendo
servida(s) por el(la) ministro ordenado(a) debido a condiciones
locales, el(la) obispo del sinodo puede suspender temporeramente
al(a la) pastor(a) del servicio en la(s) congregacion(es) sin
prejuicio y con salario provisto a través de un fondo comun del
sinodo y la iglesia nacional y con vivienda provista por la(s)
congregacion(es).

Durante el tiempo de una vacante pastoral, un(a) pastor(a) interino(a)

deberd ser designado(a) por el(la) obispo del sinodo con el

consentimiento de esta congregacion o del Concejo Congregacional.

Durante el periodo de servicio, un(a) pastor(a) interino(a) tendra los

derechos y las tareas en la congregacion de un(a) pastor(a) llamado(a)

regularmente y podrd delegar los mismos en parte a un(a) pastor(a)
suplente con el consentimiento del(de la) obispo del sinodo y esta

congregacion o Concejo Congregacional. El(La) pastor(a) interino(a) y

cualquier pastor(a) ordenado(a) que esté proveyendo asistencia debera

abstenerse de ejercer influencia en la seleccion de un(a) pastor(a).

Esta congregacion debera hacer liquidacion satisfactoria de todas las

obligaciones financieras a un(a) pastor(a) anterior antes de llamar a

un(a) sucesor(a). Un(a) pastor(a) debera hacer liquidacion satisfactoria

de todas las obligaciones financieras hacia esta congregacion antes de
comenzar servicio en una llamada a otra congregacion o empleo en otro
marco de ministerio relacionado a la Iglesia Evangélica Luterana en

América.

Cuando un(a) pastor(a) es llamado(a) para servir en compafiia de

otro(a) pastor(a) o pastores(as), los privilegios y responsabilidades de

cada pastor(a) deberdn estar especificados en documentos que
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acompafien la llamada y que deberan ser redactados en consulta que
involucre a los pastores(as), el Concejo Congregacional, y el(la) obispo
del sinodo. Segun surja la ocasion, los documentos pueden ser
revisados a través de una consulta similar.

*C9.11.  Con la aprobacion del(de la) obispo del sinodo, la congregacion puede
partir de *C9.05.a y llamar a un(a) pastor(a) por un término especifico.
Los detalles de tales llamadas deberan estar por escrito, exponiendo el
propoésito y las condiciones involucradas. Antes de la terminacion de
un término, el(la) obispo o un(a) representante designado(a) del(de la)
obispo deberd reunirse con el(la) pastor(a) y representantes de la
congregacion para una revision de la llamada. Tal llamada también
puede ser terminada antes de su vencimiento de acuerdo con las
estipulaciones de *C9.05.a.

*(C9.12.  El(la) pastor(a) de esta congregacion:

a. debera mantener registros parroquiales precisos de todos los
bautismos, confirmaciones, matrimonios, entierros, comulgantes,
miembros recibidos, miembros despedidos o miembros excluidos
de la congregacion;

b. debera presentar un resumen de tales estadisticas anualmente al sinodo;

c. deberd hacerse miembro de esta congregaciéon al momento de
recibir y aceptar la carta de llamada. En una parroquia de
multiples congregaciones, el(la) pastor(a) deberd tener membresia
en una de las congregaciones.

*C9.13. El(la) pastor(a) debera rendir un informe de su ministerio al(a la)
obispo del sinodo al menos 90 dias previos a cada reunion regular de la
Asamblea del Sinodo.

*(C9.14.  Los registros parroquiales de esta congregacion deberan ser mantenidos
por el/la pastor/a y deberan permanecer como propiedad de la
congregacion. El/la secretario/a de esta congregacion debera dar fe por
escrito al/a la obispo/a de este sinodo de que tales registros han sido
puestos en sus manos en buen orden por un/una pastor/a saliente antes
de la instalacion de ese/a pastor/a en otro campo de trabajo o de la
otorgacion de condicion de retirado a ese/a pastor/a por parte del
sinodo.

C9.20. Ministerio Ecuménico Pastoral

C9.21. Bajo circunstancias especiales, sujeto a la aprobacion del(de la) obispo
del sinodo y el acuerdo de esta congregacion, un(a) ministro
ordenado(a) de un cuerpo eclesidstico con el cual la Iglesia Evangélica
Luterana en América haya establecido oficialmente una relacion de
plena comunién podra servir temporeramente como pastor(a) de esta
congregacion bajo un contrato entre la congregacion y el(la) ministro
ordenado(a) en una forma propuesta por el(la) obispo sinodal y
aprobada por la congregacion.
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Capitulo 10.
ASAMBLEA DE LA CONGREGACION

C10.01.

C10.02.

C10.03.

C10.04.
C10.05.
C10.06.

C10.07.

La Asamblea [Anual] [Semi—anual] [trimestral] de esta congregacion se
llevara a cabo en el tiempo especificado en los reglamentos.

Una asamblea especial de la congregacion podra ser convocada por
el(la) pastor(a), el Concejo Congregacional o el(la) presidente de esta
congregacion, y debera ser convocada por el(la) presidente de la
congregaciéon cuando asi lo haya solicitado por escrito un
[nimero] [porciento] de los miembros votantes. La convocatoria a
cada asamblea especial debera especificar el propdsito por el cual se
celebrara y ninglin otro asunto se tramitara durante la misma.

Se debera dar aviso de todas las asambleas de la congregacion en los
servicios de adoracion en los dos (2) domingos consecutivos que
anteceden a la asamblea o por correo a todos los miembros [votantes]
con por lo menos diez (10) dias de anticipacion a la fecha de la
asamblea. El enviar tal aviso por correo regular, con el franqueo
requerido fijado o pagado, a la 0ltima direccion conocida de tales
miembros, sera suficiente.

miembros votantes constituiran quorum.
No se permitira el voto ausente o por poder.
Todas las acciones aprobadas por la congregacion seran por voto
mayoritario de aquellos miembros votantes presentes y votando,
excepto donde se provea de otra manera en esta constitucion o por ley
estatal.
La ultima edicion del manual “Robert’s Rules of Order” regira el
procedimiento parlamentario de todas las asambleas de esta
congregacion.

Capitulo 11.
LOS OFICIALES

C11.01.

Los oficiales de esta congregacion seran un(a) presidente, un(a) vice-

presidente, un(a) secretario(a) y un(a) tesorero(a).

a. Los deberes de los oficiales deberan estar especificados en los
reglamentos.

Los oficiales deberan ser miembros votantes de la congregacion.

c. Los oficiales de esta congregacion deberan servir puestos similares
en el Concejo Congregacional y deberan ser miembros votantes del
mismo.

d. Si el Concejo Congregacional elige sus oficiales, el(la) presidente,
el(la) vice-presidente y el(la) secretario(a) deberan ser
seleccionados de entre la membresia electa del Concejo
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C11.02.

(=)

(=3}

(=)

C11.03.

Congregacional. [Si el/la tesorero/a no es seleccionado de entre la
membresia electa del Concejo Congregacional, el/la tesorero/a
debera tener voz pero no voto en la reuniones del Concejo
Congregacional.]
[La congregacion] [El Concejo Congregacional] elegira sus oficiales en
su primera reunién del afio y estos serdn los oficiales de la
congregacion. Los oficiales deberan ser electos por voto escrito y
deberan servir por un afio o hasta que sus sucesores sean elegidos. Sus
términos deberdn comenzar al cierre de la Asamblea Anual en la cual
fueron elegidos.

El(La) pastor(a) serd presidente ex officio de la congregacion y el
Concejo Congregacional. [La congregacion] [El Concejo Con-
gregacional] debera elegir por voto escrito los otros oficiales de la
congregacion, que deberan servir por un aflo o hasta que sus sucesores
sean electos. Sus términos deberan comenzar al cierre de la Asamblea
Anual en la cual fueron elegidos.

El(La) pastor(a) serd presidente ex officio de la congregacion y el
Concejo Congregacional. [La congregacion] [El Concejo Con-
gregacional] debera elegir por voto escrito los otros oficiales de la
congregacion, que deberan servir por un afo o hasta que sus sucesores
sean electos. Sus términos deberan comenzar en (mes y dia)
y terminar en (mes y dia).

Los oficiales seran electos por [la congregacion] [el Concejo
Congregacional] por voto escrito y deberan servir por un afio. El
término deberd comenzar en (mes y dia) y terminar en
(mes y dia).

Ningtin oficial podra ejercer mas de un puesto a la vez. Ningun oficial
electo podra ser elegible para servir mas de dos términos consecutivos
en el mismo puesto.

Capitulo 12.
CONCEJO CONGREGACIONAL

C12.01.

La membresia votante del Concejo Congregacional consistira del(de la)
pastor(a) o pastores(as), [los oficiales de la congregacion] y [
miembros] [no mas de ni menos de miembros] de la
congregacion. Cualquier miembro votante de la congregacion podra
ser elegido, sujeto s6lo a la limitacion de término de servicio continuo
permitido en ese puesto. El puesto de un miembro en el Concejo
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C12.02.

(=)

C12.03.

C12.04.

Congregacional debera ser declarado vacante si el miembro a) cesa de
ser un miembro votante de esta congregacion o b) si estuviere ausente
sin excusa razonable de cuatro (4) reuniones consecutivas del Concejo
Congregacional sin excusa. Consistente con las leyes del estado en que
esta congregacion estd incorporada, la congregacion podra adoptar
procedimientos para la deposicion de un miembro del Concejo
Congregacional en otras circunstancias.

Los miembros del Concejo Congregacional, excepto por el(la)
pastor(a) o pastores(as), deberan ser electos por voto escrito para servir
por aflos o hasta que sus sucesores sean elegidos. Tales
miembros seran elegibles para servir por no mas de dos (2) términos
consecutivos completos Sus términos deberan comenzar al cierre de la
Asamblea Anual en la cual fueron elegidos.

Los miembros del Concejo Congregacional, excepto por el(la)

pastor(a) o pastores(as), deberan ser electos en una asamblea

legalmente 1lamada de la congregacion durante el mes de .

El término de sus puestos sera por aflos, comenzando en

(mes y dia) y terminando en (mes y dia). Miembros nuevos

electos del Concejo Congregacional deberan ser instalados en el tiempo

de adoracion el domingo antes de la fecha en que asumiran su puesto.

De ser declarado vacante el puesto de un miembro en el Concejo

Congregacional, el Concejo Congregacional debera elegir, por voto

mayoritario, un sucesor(a) hasta la proxima asamblea anual de la

congregacion. Individuos que hayan servido menos de la mitad de un
término regular podran ser elegibles para nominacién y posible
eleccion a un término completo.

El Concejo Congregacional debera tener supervision general de la vida

y actividades de la congregacion, en particular de su vida de adoracion,

de modo que todo sea hecho de acuerdo con la Palabra de Dios y la fe

y practicas de la Iglesia Evangélica Luterana en América. Los deberes

del Concejo Congregacional deberan incluir los siguientes:

a. Dirigir a esta congregacion en pronunciar su mision, hacer planes
de largo alcance, establecer metas y objetivos y evaluar sus
actividades a la luz de su mision y metas.

b. Involucrar a todos los miembros de la congregacion en la
adoracion, aprendizaje, testimonio, servicio y apoyo.

c. Supervisar y proveer para la administracion de esta congregacion
de tal manera que la capacite para cumplir sus funciones y llevar a
cabo su mision.

d. Mantener relaciones de apoyo con el(la) pastor(a) o pastores(as) y
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personal, y ayudarles anualmente a evaluar el cumplimiento de su
llamada o empleo.

e. Ser ejemplos individual y corporativamente del estilo de vida y
ministerio que se espera de todas las personas bautizadas.

f.  Promover un espiritu congregacional de paz y buena voluntad, y, a
medida que surjan diferencias y conflictos, esforzarse por
promover la comprension mutua.

g. Hacer arreglos para servicio pastoral durante la enfermedad o
ausencia del(de la) pastor(a).

h. Enfatizar la asociacion con el sinodo y la organizacion nacional de
la Iglesia Evangélica Luterana en América, al igual que la
cooperacion con otras congregaciones, tanto luteranas como no-
luteranas, sujeto a la politica establecida por el sinodo y la Iglesia
Evangélica Luterana en América.

i. Recomendar y fomentar el uso de recursos programaticos
producidos o aprobados por la Iglesia Evangélica Luterana en
América.

j- Buscar y motivar a personas cualificadas a que se preparen para el
ministerio del evangelio.

C12.05. El Concejo Congregacional sera responsable de todos los asuntos
relacionados a las finanzas y propiedad de esta congregacion.

a. El Concejo Congregacional serda la Junta de Sindicos de la
congregacion y, como tal, sera responsable de su propiedad y del
manejo de sus negocios y asuntos fiscales y financieros. Tendra
los poderes y estara sujeto a las obligaciones inherentes a tales
juntas bajo las Leyes del Estado ,
excepto que se provea de otra manera en esta constitucion.

b. El Concejo Congregacional no tendra autoridad para comprar,
vender o gravar bienes inmuebles a no ser que reciba autorizacion
especifica para hacerlo en una asamblea de la congregacion.

c. El Concejo Congregacional podra incurrir en obligaciones hasta
$ para articulos que no hayan sido incluidos en el
presupuesto.

d. El Concejo Congregacional debera preparar un presupuesto anual
para adopcion por esta congregacion, debera supervisar la
erogacion de fondos de acuerdo con tal presupuesto después de
adoptado y podrd incurrir en obligaciones por mas de $
en exceso de los ingresos anticipados solo después de la
aprobacion de una asamblea de la congregacion. El presupuesto
debera incluir la aportacion completa indicada (benevolencia) de
esta congregacion en apoyo del mas amplio ministerio llevado a
cabo en colaboracion con el Sinodo y la organizacion nacional.

e. El Concejo Congregacional debera asegurarse de que los asuntos
financieros de esta congregacion se estén conduciendo
eficientemente, dandole particular atencion al pronto pago de todas
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C12.06.

C12.07.

C12.08.

C12.09.

C12.11.

C12.12.

sus obligaciones y al regular envio de los dineros de benevolencia
al(a la) tesorero(a) del sinodo.

f. El Concejo Congregacional debera ser responsable por las
inversiones de esta congregacion y su programa total de seguro.

El Concejo Congregacional se asegurara de que las estipulaciones de
esta constitucionl,] [y] sus reglamentos [y resoluciones concurrentes] se
cumplan.

El Concejo Congregacional debera proveer para una revision anual del
registro de miembros.

El Concejo Congregacional sera responsable del empleo y supervision
de trabajadores laicos asalariados de esta congregacion.

El Concejo Congregacional deberd someter un informe amplio y
comprensivo a esta congregacion en su asamblea anual.

El Concejo Congregacional se reunird normalmente una vez al mes.
Reuniones especiales podran ser convocadas por el(la) pastor(a) o
el(la) presidente de esta congregacion, y deberan ser convocadas por
el(la) presidente a peticion de por lo menos la mitad de sus miembros.
Se debera dar notificacion de cada reunion especial a todos los que
tengan derecho a estar presentes.

El quorum para la transaccion de negocios consistira de la mayoria de
los miembros del Concejo Congregacional, incluyendo al(a la)
pastor(a) o pastor(a) interino(a), excepto en casos en que el(la)
pastor(a) o pastor(a) interino(a) requiera o consienta en estar ausente y
haya dado aprobacion previa a la agenda para una particular reunion
regular o especial. En tal caso, los negocios de la reunion se limitaran
a tal agenda. Ausencia cronica o repetida del(de la) pastor(a) o
pastor(a) interino(a), quien se haya rehusado a aprobar la agenda de
una reunion regular o especial subsecuente, no impedird accién por
parte del Concejo Congregacional después de haber consultado con
el(la) obispo sinodal.

Capitulo 13.
COMITES DE LA CONGREGACION

C13.01.

C13.02.

C13.03.

Los oficiales de esta congregacion y el(la) pastor(a) constituiran el
Comité Ejecutivo.

Un Comité de Nominaciones de seis miembros votantes de esta
congregacion, dos de los cuales, de ser posible, deberan ser miembros
salientes del Concejo Congregacional, deberdn ser electos en la
Asamblea Anual por un término de un afio. Miembros del Comité de
Nominaciones no son elegibles para reelecciéon consecutiva.

Un Comité de Auditoria de tres miembros votantes debera ser elegido
por el Concejo Congregacional. Miembros del Comité de Auditoria no
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C13.04.

C13.05.

C13.06.

C13.07.

C13.08.

deberan ser miembros del Concejo Congregacional. El término de su
puesto debera ser de tres afios, con un miembro a ser electo cada afio.
Miembros del Comit¢é de Auditoria podran ser elegibles para
reeleccion.

Un Comité de Ministerio Mutuo (en ausencia de un Comité de
Ministerio Mutuo, las tareas deberan ser llevadas a cabo por el Comité
Ejecutivo) debera ser designado juntamente por el(la) presidente [vice—
presidente’] y el(la) pastor(a). El término del puesto sera dos (2) afios,
con tres (3) miembros a ser designados cada aflo sucesivo.

Cuando ocurra una vacante pastoral, un Comité de Llamada de seis (6)
miembros votantes debera ser electo por [esta congregacion] [el
Concejo Congregacional]. El término del puesto terminara al momento
de la instalacion del(de 1a) pastor(a) recién llamado(a).

Otros Comités de esta congregacion pueden formarse, segun surja la
necesidad, por decision del Concejo Congregacional.

Las tareas de los comités de esta congregacion deberan estar
especificadas en [los reglamentos] [las resoluciones concurrentes].

El/la pastor/a (anciano/a) de esta congregacion deberd ser miembro ex
officio de todos los comités y juntas de la congregacion [El/la
presidente/a de esta congregacion debera ser miembro ex officio de
todos los comités y juntas de la congregacion, excepto del Comité de
Nominaciones.]

Capitulo 14.
ORGANIZACIONES DENTRO DE LA CONGREGACION

C14.01.

C14.02.

Todas las organizaciones dentro de esta congregacidn existirdn para
ayudarla a ministrar a los miembros de esta congregacion y a todas las
personas que puedan ser alcanzadas con el Evangelio de Cristo. Como
resultados y expresiones de la vida de esta congregacion, las
organizaciones estaran sujetas a la supervision y direccion de la misma.
Esta congregacion, en su Asamblea, debera determinar las politicas,
guiar las actividades y recibir informes concernientes a la membresia,
trabajo y finanzas de dichas organizaciones.

Grupos de interés especial, aparte de aquellos de las organizaciones
oficiales de la Iglesia Evangélica Luterana en América, pueden ser
organizados solamente después de haber recibido autorizacion por el
Concejo Congregacional [y especificado en una resolucion
concurrente].

3 Para uso si el(la) pastor(a) es presidente de la congregacion bajo dos (2) de las opciones en

C11.02.
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Capitulo 15.
DISCIPLINA DE LOS MIEMBROS Y ADJUDICACION

*C15.01.

*C15.02.

*C15.03.

*C15.04.

*C15.05.

La negacion de la fe cristiana como se describe en esta constitucion,
conducta notoria impropia que aleje a uno(a) de ser un miembro de la
Iglesia de Cristo, o causar problemas continua y persistentemente en
esta congregacion son causa suficiente para disciplinar a un miembro.
Previo a accion disciplinaria, se intentara la reconciliacion siguiendo
Mateo 18:15-17, procediendo a través de estos pasos sucesivos: a)
amonestacion privada por el(la) pastor(a); b) amonestacion por el(la)
pastor(a) en presencia de dos (2) o tres (3) testigos; y c) citacion a
comparecer ante el Concejo Congregacional. Si por alguna razon,
el(la) pastor(a) no puede administrar las amonestaciones requeridas por
a. y b., el(la) presidente (si no el pastor) o vice-presidente debera
administrar tales amonestaciones.

El proceso para disciplina de un miembro de la congregacion debera
estar gobernado seglin prescrito por el capitulo sobre disciplina en la
Constitucion, Reglamentos y Resoluciones Concurrentes de la Iglesia
Evangélica Luterana en América. El miembro acusado con la ofensa
debera comparecer ante el Concejo Congregacional después de haber
recibido una notificacion por escrito, al menos 10 dias previos a la
reunion, especificando las acusaciones exactas que han sido hechas
contra el miembro. Si el miembro acusado de la ofensa falla en
comparecer a la vista programada, el Concejo Congregacional podra
proceder con la vista y podra pasar juicio en ausencia del miembro.
Miembros del Concejo Congregacional que participen en la
preparacion de las acusaciones escritas o que presenten evidencia o
testimonio en la audiencia frente al Concejo Congregacional, estan
descalificados de votar sobre la pregunta de la culpabilidad del
miembro acusado. Si las argumentaciones fueran sostenidas por un
voto mayoritario de dos tercios (2/3) de los miembros del Concejo
Congregacional que no estén descalificados pero que estén presentes y
votando, y amonestacion renovada demuestra ser ineficaz, el concejo
impondra una de las siguientes acciones disciplinarias:

a. Censura ante el concejo o congregacion;

b. Suspension de membresia por un periodo de tiempo definido; o

c. Exclusion de membresia en esta congregacion.

Las acciones disciplinarias b. y c. deberan ser entregadas al miembro
por escrito.

El miembro contra quien se haya tomado accion disciplinaria por el
Concejo Congregacional tendra el derecho de apelar la decision al
Concejo Sinodal. Tal derecho no puede ser negado y la decision del
Concejo Sinodal sera final.

Acciones disciplinarias pueden ser reconsideradas y revocadas por el
Concejo Congregacional al recibir a) evidencia de que se ha cometido
una injusticia o b) evidencia de arrepentimiento y enmienda.
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*C15.06.

*C15.07.

*C15.10
*C15.11.

Para acciones disciplinarias en esta congregacion, se debera observar
“debido proceso” como se especifica en 20.41.03. en la Constitucion,
Reglamentos y Resoluciones Concurrentes de la Iglesia Evangélica
Luterana en América.

Ningiin miembro de esta congregacion podra ser sujeto a disciplina por
ofensas que el Concejo Congregacional habia previamente escuchado y
decidido, a menos que asi haya sido ordenado por el Concejo Sinodal
después de una apelacion.

Adjudicacion

Cuando haya desacuerdo entre facciones dentro de esta congregacion
sobre un(os) asunto(s) sustantivo(s) que no pueda(n) ser resuelto(s) por
las partes, miembros de esta congregacion tendran acceso al(a la)
obispo sinodal para consulta después de haber informado al(a la)
presidente del Concejo Congregacional sobre sus intenciones. Si la
consulta falla en resolver el(los) asunto(s), el Comité de Consulta del
sinodo considerard el(los) mismo(s). Si el Comité de Consulta del
sinodo falla en resolver el(los) asunto(s), el(los) mismo(s) sera referido
al Concejo Sinodal, cuya decision sera final.

Capitulo 16.
REGLAMENTOS

*C16.01.

*C16.02.

*C16.03.

*C16.04.

Esta congregacion puede adoptar reglamentos. Ningin reglamento
puede estar en conflicto con esta constitucion.

Reglamentos pueden ser adoptados o enmendados en cualquier
asamblea legalmente llamada de esta congregacion con quorum
presente por un voto mayoritario de aquellos miembros votantes
presentes y votando.

Cambios a los reglamentos pueden ser propuestos por cualquier
miembro votante provisto, sin embargo, que tales adiciones o
enmiendas sean sometidas por escrito al Concejo Congregacional al
menos sesenta (60) dias antes de una asamblea regular o especial de la
congregacion llamada para ese propdsito y que el Concejo
Congregacional notifique a los miembros de la congregacion por correo
sobre la propuesta con las recomendaciones del concejo al menos
treinta (30) dias antes de la asamblea de la congregacion.

Cambios aprobados a los reglamentos deberan ser enviados al sinodo
por el(la) secretario(a) de esta congregacion.

Capitulo 17.
ENMIENDAS

*C17.01.

A menos que la provision *C17.04. aplique, aquellas secciones de esta
constitucion que no sean requeridas, de acuerdo con la Constitucion
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*C17.02.

*C17.03.

*C17.04.

Modelo para las Congregaciones de la Iglesia Evangélica Luterana en
América, pueden ser enmendadas de la siguiente manera. Enmiendas
pueden ser propuestas por al menos miembros votantes o
por el Concejo Congregacional. Las propuestas tienen que ser
presentadas por escrito al Concejo Congregacional sesenta (60) dias
antes de consideracion formal por esta congregacion en una Asamblea
Congregacional regular o especial llamada para ese proposito. El
Concejo Congregacional deberd notificar a los miembros de la
congregacion por correo sobre la propuesta junto con las
recomendaciones del concejo al menos treinta (30) dias antes de la
asamblea.

Una enmienda a esta constitucion, propuesta bajo *C17.01., debera:

a. Ser aprobada en una Asamblea Congregacional legalmente
llamada de acuerdo con esta constitucion por un voto mayoritario
de aquellos presentes y votando;

b. Ser ratificada sin cambio en la siguiente asamblea anual por un
voto mayoritario de dos tercios (2/3) de aquellos presentes y
votando; y

c. Tener la fecha efectiva incluida en la resolucién’ y anotada en la
constitucion.

Cualesquier enmiendas a esta constitucion que resulten de los procesos
provistos en *C17.01. y *C17.02. deberan ser enviadas por el(la)
secretario(a) de esta congregacion al sinodo. La enmienda se hara
efectiva dentro de ciento veinte (120) dias de la fecha de recibo de la
notificacion por el sinodo a menos que el sinodo le informe a esta
congregacion que la enmienda esta en conflicto con la constitucion y
reglamentos de la Iglesia Evangélica Luterana en América o la
constitucion del Sinodo de la IELA.

Esta constitucion podra ser enmendada para traer cualquier seccion en
conformidad con una secciébn o secciones, sean requeridas o no
requeridas, de la Constitucion Modelo para las Congregaciones de la
Iglesia Evangélica Luterana en América—segun su mds reciente
enmienda por la Asamblea Nacional—por un voto mayoritario simple
de aquellos miembros votantes presentes y votando en cualquier
asamblea legalmente llamada de la congregacion sin presentacion en
una asamblea previa de la congregacion, provisto que el Concejo
Congregacional haya sometido por correo notificacion a la
congregacion de tal enmienda o enmiendas, junto con las
recomendaciones del concejo, al menos treinta (30) dias previos a la
asamblea. Cuando asi sea solicitado por miembros

4 Tal fecha efectiva debera ser planteada en relacion a los requisitos de *C17.03 para dar tiempo
para revision sinodal de la enmienda.
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votantes de la congregacion, el Concejo Congregacional debera
someter tal notificacion. Seguido de la adopcidén de una enmienda,
el(la) secretario(a) de la congregacion debera someter una copia de ello
al sinodo. Tales provisiones se haran efectivas inmediatamente
después de un voto de aprobacion.

Capitulo 18.
RESOLUCIONES CONCURRENTES

*C18.01.

*C18.02.

La congregacion, en una reunion legalmente llamada, o el Concejo
Congregacional pueden decretar resoluciones concurrentes. Tales
resoluciones concurrentes no podran estar en conflicto con la
constitucion o reglamentos de esta congregacion.

Resoluciones concurrentes deberan ser decretadas o enmendadas por
un voto mayoritario en una reuniéon de la congregacion o un voto de
dos tercios (2/3) de todos los miembros votantes del Concejo
Congregacional.

Capitulo 19.
INDEMNIZACION

*C19.01.

Consistente con las estipulaciones de las leyes bajo las cuales esta
incorporada esta congregacion, ésta Ultima podra adoptar
estipulaciones que provean indemnizacion para cada persona que, por
razon del hecho de que tal persona es o fue un miembro del Concejo
Congregacional, oficial, empleado, agente u otro miembro de cualquier
comité de esta congregacion, fue o es amenazada de ser parte de
cualquier arbitraje civil, criminal, o administrativo, pendiente o
completado, o de cualquier proceso investigativo.

Capitulo 20.
AUTORIZACION PARROQUIAL
[*provisiones requeridas cuando la congregacion es parte de una parroquia]

*C20.01.

*C20.02.

Esta congregacion puede unirse en asociacion con una O mas
congregaciones reconocidas por el sinodo nombradas en *C6.01. para
formar una parroquia. Excepto como estd provisto en *C20.02. y
*C20.03., un acuerdo escrito, desarrollado en consulta con el sinodo y
aprobado por los miembros votantes de cada congregacion participante
en la parroquia, debera especificar los poderes y responsabilidades que
han sino delgados en el Concejo de la Parroquia.

Cuando quiera que esté siendo recomendada para extension una carta
de llamada a un(a) ministro ordenado(a) de la Iglesia Evangélica
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*C20.03.

Luterana en América o un(a) candidato(a) para el registro de ministros
ordenados(as) que haya sido recomendado(a) a la congregaciéon por
el(la) obispo sinodal para que sirva a las congregaciones de la
parroquia, tal carta de llamada debera ser aprobada primeramente por
un voto de dos tercios (2/3) en asambleas congregacionales de cada
congregacion que forma la parroquia. Si cualquier congregacion de la
parroquia falla en aprobar la extension de la carta, la(s) otra(s)
congregacion(es) en la misma parroquia tendra(n) el derecho de
terminar el arreglo parroquial.

Cualquiera de las congregaciones de una parroquia puede terminar la
llamada de un(a) pastor(a) segin provisto en +4S14.13.d. de la
constitucion sinodal del sinodo nombrado en *C6.01. En tal caso, la(s)
otra(s) congregacion(es) en la misma parroquia tendra(n) el derecho de
terminar el arreglo parroquial.
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